
Unternehmensberatung
Coaching – Schulung – Mediation

  change your   
    perspective

Was biete ich an? 
COACHING, SCHULUNG, MEDIATION –  
Werkzeuge auf  dem Weg zur erfolgreichen ORGANISATIONSENTWICKLUNG 

Ich begleite Ihre Entwicklungs- und Veränderungsprozesse mit den erforderlichen Tools und dem 
notwendigen Sachverstand aus meiner langjährigen Berufserfahrung. Wir definieren gemeinsam die 
Themenstellung, legen einen Entwicklungsplan fest und heben gemeinsam ab, um das gewünschte 
Ziel zu erreichen.  

Im Coachingprozess begleite ich Sie als Fragestellerin mit der Einladung zum Perspektivenwechsel – 
Sie werden Ihren Handlungsspielraum in ungeahnte Richtungen ausdehnen. In Schulungen können 
grundlegende Fähigkeiten zur Organisationsentwicklung wie Kommunikation, Konfliktlösungskompe-
tenz, Umgang mit Komplexität und vieles mehr trainiert werden. Bei Konflikten in und rund um Ihr 
Unternehmen begleite ich die Parteien durch den Mediationsprozess mit dem Ziel, einen Konsens 
herbeizuführen. 

Vereinbaren Sie ein kostenloses Erstgespräch und ich liefere einen Entwicklungsplan mit dem not-
wendigen Mix an unterschiedlichen Tools, wie zum Beispiel Workshops, Schulungen, Coaching, Mo-
deration von Großgruppen und vieles mehr, um das definierte Ziel möglichst effizient zu erreichen.  

Heben wir gemeinsam ab zum Perspektivenwechsel!
 

Über mich! 
MEIN BERUFSVERSTÄNDNIS

Ich beschäftige mich seit 2003 mit dem Thema  Schlüsselqualifikationen für die Unternehmensfüh-
rung der Zukunft. Kommunikation, Konfliktmanagement, Vertrauen, Gruppendynamik, Komplexität, 
Change und Systemtheorie sind die entsprechenden Kernthemen. 

Mein konstruktivistisches Weltbild ist Triebfeder des ständigen Hinterfragens und des laufenden 
Perspektivenwechsels. Menschen, Gruppen, Teams und Organisationen betrachte ich als lebendige 
Systeme, die in ständiger Wechselbeziehung mit anderen Systemen stehen. Als solche streben sie 
von Natur aus nach Weiterentwicklung und nutzen dafür ihre Fähigkeit zur Selbstorganisation. 

Eine breit gefächerte Ausbildung und 23 Jahre Berufserfahrung in leitender Position gewährleisten 
nicht nur fundierte theoretische Kenntnisse, sondern auch einen reichen praktischen Erfahrungs-
schatz. 

All mein Wissen und meine Erfahrung stelle ich Ihnen  
für Ihren Perspektivenwechsel zur Verfügung!

Maga Christine Schönowitz, MBA
Josef Huberstrasse 6

AT-2620 Rohrbach/Ternitz

T 0043/664 102 16 70
info@csm-unternehmensberatung.at
www.csm-unternehmensberatung.at 


